
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

   

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                  
“Generamos bienestar desarrollando mejores personas” 

Eduardo Cossio Calderón 

Presidente del Directorio 

Eduardo Cossio Chirinos 

CEO 

Política de Seguridad, Salud Ocupacional 
Medio Ambiente y Calidad 

1. Proporcionar un ambiente de trabajo 
seguro y saludable para todos nuestros 
colaboradores, proveedores y visitantes, 
velando por su seguridad y salud mediante 
la prevención y control de los riesgos 
inherentes con potencialidad de generar 
accidentes. 
 

2. Proteger el medio ambiente, mediante la 
prevención de la contaminación, 
controlando los impactos ambientales, 
optimizando el uso de los recursos naturales 
a través de un manejo responsable y 
sostenido para beneficio de las partes 
interesadas. 

 
3. Alcanzar nuestros objetivos y metas de 

seguridad, salud ocupacional, medio 
ambiente y calidad en concordancia con la 
misión y visión de la empresa, buscando y 
gestionando “el cero accidentes”. Así 
mismo, afirmamos que la seguridad, salud 
ocupacional y medio ambiente tienen el 
mismo nivel de importancia que la 
producción, la calidad y los costos, teniendo 
presente que cualquier incidente y accidente 
se pueden prevenir. 

En tal sentido, los suscritos a nombre de la Organización INCIMMET S.A. declaramos nuestro 
compromiso de cumplir los lineamientos contenidos en la presente Política. 

Lima, 25 de marzo del 2024. 

Somos INCIMMET S.A. una organización empresarial que diseña e implementa soluciones integrales en construcción 

subterránea para la industria minera y civil que evoluciona constantemente ofreciendo soluciones novedosas. Buscamos 

activamente asegurar el desarrollo humano y bienestar integral de nuestros colaboradores garantizando un manejo 

responsable en la gestión de riesgos, incorporando constante y oportunamente controles de prevención. Trabajamos 

en afianzar la seguridad como un auténtico valor personal, así como del cuidado del medio ambiente, con acciones 

genuinas, buenas prácticas, adopción de controles duros y siendo congruentes con lo que decimos, por lo que nos 

comprometemos a: 
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4. Cumplir con la legislación vigente aplicable, 
los programas voluntarios, la negociación 
colectiva en seguridad y salud en el trabajo y 
otros compromisos asumidos por la empresa. 
 

5. Garantizar que los colaboradores y sus 
representantes sean comunicados y 
consultados sobre la gestión de seguridad, 
salud ocupacional, medio ambiente y calidad, 
promoviendo un diálogo abierto con 
participación activa. 
 

6. Realizar acciones de mejora continua para 
proteger la seguridad y salud de todos los 
miembros de la organización, previniendo 
lesiones, dolencias, enfermedades, incidentes 
laborales, mejorando el desempeño 
ambiental, optimizando los procesos y 
cumpliendo los requisitos del cliente. 
 

7. Afianzar y gestionar la cultura del autocuidado 
y cuidado por los demás, interiorizando y 
realizando acciones de prevención en forma 
oportuna, promoviendo comportamientos 
auténticos y seguros siendo demostrado por 
los lideres y colaboradores fortaleciendo así la 
autonomía. 
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